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Offre d’emploi : Conseiller(ère) en emploi-placement 

Lieu de travail : La Maisonnée, Montréal 
Type d’emploi : Temps plein 35h du lundi au vendredi de 9h à 17h
Date de début : Dès que possible 

Description du poste 

La Maisonnée est à la recherche d’un(e) conseiller(ère) en emploi-placement passionné(e) et engagé(e) 
afin de soutenir l’intégration socioprofessionnelle des personnes immigrantes. En collaboration avec une 
équipe dynamique, vous contribuerez activement au recrutement et à l’accompagnement des 
candidat(e)s dans leur recherche d’emploi, tout en établissant des liens solides avec les employeurs. 

Fonctions principales :  

Sous la supervision de la Directrice des services de l’Employabilité : 

• Recruter les participants à l’interne comme à l’externe;

• Réaliser des entrevues de counselling d’emploi et évaluer les besoins de la clientèle;

• Établir des plans d’action personnalisés;

• Préparer et animer des ateliers de recherche d’emploi;

• Rédiger et produire des curriculums vitae, des lettres de présentation, des bilans de
compétences et tout autre outil requis pour une recherche d’emploi;

• Prendre contact avec les employeurs dans le but d’organiser des visites d’entreprises et y
accompagner les participants;

• Organiser des visites d’entreprises et y accompagner les participant.e.s;

• Réaliser et atteindre les objectifs préétablis de placements en emploi et maintien en emploi,
selon les compétences des participants;

• Développer de nouveaux réseaux d’employeurs;

• Accomplir les tâches administratives liées à l’activité;

• Participer activement aux différentes activités de l’organisme ;

• Posséder d’excellentes aptitudes en rédaction;

• Participer activement aux différentes activités de l’organisme ;

• Assumer toute autre tâche connexe;

Profil recherché : 

• Détenir un diplôme d’études universitaires ou collégiales en lien avec le poste;

• Bonne connaissance de divers secteurs de l’emploi, de la formation et du marché du travail;

• Une expérience dans des fonctions identiques pourrait être prise en compte;

• Maîtrise du français (à l’oral et à l’écrit) et bonne connaissance de l’anglais. La connaissance
d’une troisième langue constitue un atout.

• Maîtrise des outils informatiques.
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Qualités recherchées : 

• Excellentes aptitudes relationnelles et capacité d’écoute active.
• Sens de l’organisation et autonomie.
• Capacité à travailler dans un environnement multiculturel.
• Capacité de travail en équipe.

Ce que nous offrons : 

• Un environnement de travail stimulant et inclusif.
• La possibilité de contribuer à l’intégration des personnes immigrantes dans la société québécoise.
• Une équipe collaborative et engagée.

Pour postuler :  

SVP, envoyez votre CV à emploi@lamaisonnee.org 
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